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Energomedia sp. z 0.0., to Spotka z Grupy Kapitatowej ORLEN Potudnie. Jako przedsiebiorstwo

energetyki przemystowej specjalizuje sie w produkcji, dystrybucji i sprzedazy mediow
energetycznych. Posiada wszystkie wymagane prawem koncesje uprawniajgce do handlu mediami
energetycznymi. Oferuje podmiotom zlokalizowanym na terenie catego kraju sprzedaz energii
elektrycznej, pewne i niezawodne dostawy mediow energetycznych o najwyzszych parametrach
jakosciowych oraz doradztwo w zakresie dziatan majgcych wptyw na obnizenie kosztow zakupu
energii elektrycznej.

Aktualnie poszukujemy osoby na stanowisko:

Specjalista |

w dziale Sprzedazy i Rozliczen

Numer ref.: RZ 01 ENM 2025 Miejsce pracy: Trzebinia Wazne do: 27.04.2025

Na tym stanowisku mozesz rozwija¢c zawodowa kariere
bedac odpowiedzialnym za:

* przygotowanie w programie Excel bilanséw rozliczeniowych sieci w zakresie zakupu ustug dystrybucji
energii elektrycznej od operatorow nadrzednych, sprzedazy do odbiorcow oraz potrzeb witasnych
Spofki,

» wspotpracy ze spotkami GK ORLEN i GK ORLEN Potudnie w zakresie sprawozdawczosci oraz
przekazywania informacji,

« planowanie zakupu energii elektrycznej przez Spotke na podstawie raportow pozyskanych w systemie
bilingowo — rozliczeniowym,

» planowanie sprzedazy i zuzycia energii elektrycznej w dystrybucji na podstawie danych pozyskanych
od Odbiorcow,

« opracowywanie, koordynowanie oraz archiwizacja umow zakupowych i sprzedazowych dla dziatalnosci
operatorskiej Spotki (energia elektryczna, gaz),

« wspotpraca z Operatorami nadrzednymi OSDp w zakresie realizacji umow zakupu ustug dystrybucji,
przekazywania danych na rynek bilansujgcy, rynku mocy poprzez sktadanie stosownych oswiadczen
zgodnie z obowigzujgcymi formularzami,

» realizacja sprawozdawczosci do Urzedu Regulacji Energetyki w zakresie prowadzonej dziatalnosci
energetycznej Spofki,

« opracowywanie danych do planéw rozwoju dla energii i gazu zgodnie z wytycznymi prawa
energetycznego i Urzedu Regulacji Energetyki,

» udziat w przygotowaniu i opracowaniu zmian IRIESDe oraz IRIESDg Spotki,
» przygotowanie i przekazywanie danych handlowych do systemu CSIRE,

* obstuga systemu rozliczen mediow energetycznych.

Pracujac u nas mozesz liczy¢ na:

» stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,
* w okresie wdrozenia zapewniamy wsparcie ze strony doswiadczonych pracownikow spofki,

* mozliwos¢ rozwoju zawodowego m.in. poprzez szkolenia oraz wsparcie w podnoszeniu
kwalifikacii,

* prace w profesjonalnym zespole,
* mozliwos¢ wspoffinansowania studiow wyzszych,
* interesujgcg prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,

« pakiet benefitow Pracowniczych m. in. prywatna opieka medyczna LUXMED, karta sportowa
MULTISPORT, pakiet ubezpieczen,

Jesli spetniasz ponizsze wymagania:

* wyksztatcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne, prawnicze lub techniczne,
* umiejetnosci analitycznego myslenia,

* umiejetnosci pracy w zespole,

* umiejetnosci pracy pod presjg czasu,

* nastawienia na ciggty rozwd¢j, otwartosci na wiedze i nowe doswiadczenia,

» dobrej organizacji pracy, systematycznosci oraz dyspozycyjnosci,

* bardzo dobrej znajomosci obstugi arkuszy kalkulacyjnych Excel,

* mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku, a takze ewentualna praca lub
praktyka w duzych organizacjach,

* znajomosci zagadnien Prawa energetycznego wraz z rozporzgdzeniami oraz innych ustaw
w zakresie dziatalnosci energetycznej,

» znajomosc¢ regulacji operatorskich w zakresie dystrybucji gazu ziemnego i energii elektryczne;j.

Zgtoszenie powinno zawierac:

» zyciorys zawodowy (CV) oraz list motywacyjny

» o$wiadczenie 0 zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczgcg ochrony danych
osobowych*

» zgode na przetwarzanie danych osobowych o tresci zamieszczonej ponizej*

Wyslij swoja aplikacje na adres: hr@energomedia.com.pl wpisujgc w temacie wiadomosci:
RZ 01 _ENM_Specjalista_|

* KLAUZULA INFORMACYINA

Administratorem Danych jest Energomedia Sp. z 0.0. z siedzibg w Trzebini przy ul. Fabrycznej 22, 32-540 Trzebinia ,
NIP: 628-18-75-399, REGON: 273713642

1. Administrator Danych w celu nalezytej ochrony danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac pod
adresem  e-mail: daneosobowe@energomedia.com.pl
2. Dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji procesu rekrutacyjnego. Podstawg prawng przetwarzania danych jest uprawnienia do
zadania danych niezbednych do podjecia dziatan przed zawarciem umowy w zakresie wskazanym w art. 22 1 kodeksu pracy, a w pozostatym zakresie
zgoda na przetwarzanie danych osobowych, ktéra w kazdym czasie moze by¢ odwotana.
3. Odbiorcami danych osobowych Kandydata beda: pracownicy dziatu Kadry i Ptace.
Dane osobowe beda przechowywane do korica roku, w ktérym zostaty pozyskane;
5. Ma Pan/Pani prawo do:
* dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przenoszenia danych,
cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie,
whniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczagych
narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.U. Dz.U.UE.L.2016.119.1).
6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednoczesnie niepodanie informacji wskazanych w art. 221 & 1 Kodeksu pracy spowoduje, iz otrzymane
dokumenty aplikacyjne kandydatéw do pracy nie beda przez Administratora Danych rozpatrywane.

&

*ZGODY

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody (niepotrzebne skresli¢)na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez
Energomedia Sp. z 0.0., w celu realizacji procesu rekrutacyjnego.

Wyrazam/ nie wyrazam zgode/y (niepotrzebne skresli¢) na na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez
Energomedia Sp. z 0.0., w celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych.

(podpis kandydata)
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